LATVIJAS REPUBLIKA
I[ZGLITIBAS UN ZINATNES MINISTRIJA

Murjanu sporta gimnazija

Reg.Nr. 90000082152 , Klintslejas 4”, Saulkrastu nov., Murjani, LV- 2142, talr.,fakss 67977832, e-pasts msg@msg.edu.lv

Murjani
Nr. 1-13/60

Datums skatams laika zimoga

Murjanu sporta gimnazijas vadibas zinojums pie 2021. gada bilances

1.Murjanu sporta gimnazijas (MSG) struktiirvienibas, konsolidacija iesaistitas iestades
un padotiba eso$as iestades;

Izglitibas iestades Murjanu sporta gimnazija,

nosaukums, Klintslejas 4, Murjani, Saulkrastu novads, LV- 2142

struktiira un Iestades akreditacijas termins:

adrese 2013.07.02.- 2022.31.05.
Izglitibas iestades akreditacijas lapa 2013.gada 5.februart
Nr.2584

Izglitibas iestades Latvijas Republikas

dibinatajs Izglitibas un zinatnes ministrija

Reg. Nr. 431060001068 no 30.12.2009.
Licence Nr. 9137 no 26.06.2009

Izglitibas iestades Direktors S. Cevers

vadiba Atbildigais finanSu darbinieks A Kalnina
Direktora vietnieks izglitibas joma F.Gévele
Direktora vietnieks audzinaSanas darba ~ G. Satovska
Direktora vietniece sporta darba V. Baltina-Klava

Izglitibas iestades Teritoriala struktiirvieniba ,,Jirmala”

struktiirvienibas, Jauna iela 64A, Majori, Jurmala, LV-2015

adreses Vaditajs — A. Aglenieks

Teritoriala strukturvieniba ,,SASS”
Vikingu iela 6, Lielupe, Jurmala, LV-2010
Vaditajs — M. Veispals
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Izglitibas iestades
uzdevumi

Izglitibas iestades
merki

ReglamentgjoSie
dokumenti

Izglitibas iestades
finanSu avoti

"geritoriélé strukturvieniba ,,BJKSS”
Sveices iela 13, Sigulda, LV-2150
Vaditaja — D. Abeltina

Istenot pamatizglittbas un vispargjas vidgjas izglitibas
programmas, profesionalas ievirzes 6 sporta programmas.

Sagatavot kandidatus Latvijas nacionalajam izlasém, startiem
olimpiskajas spéles, pasaules un Eiropas cempionatos.

Nodros§inat  iesp&u  izglitojamajiem  sasniegt  planotos
sasniedzamos rezultatus caurviju prasmés atbilstoSi vispargjas
vidgjas un pamatizglitibas standartam.

Piedalities macibu priekSmetu olimpiad€s arpus macibu iestades.
Sadarboties ar izglitojamo vecakiem.

Sagatavot izglitojamos studijam augstskolas un profesionalai
sportiskai darbibai.

Darboties pedagogu kvalifikacijas paaugstinasana aktivitates,
piesaistot citu skolu pedagogus.

Izglitibas procesa organiz€Sana, atbilstoSi Valsts pamatizglitibas
un vispargjas videjas izglitibas macibu priekSmetu standartiem un
licencétajam macibu priekSmetu izglitibas programmam.

SmailoSanas, kanoe air€Sanas un kamaninu sporta prasmju
apgisana audzekniem, kuri realiz€ Profesionalas ievirzes sporta
izglitibas programmas.

Nodrosinat konkurétsp&jigu izglitibu.

Sportisko rezultatu sasniegSanas veicinasana olimpiskajos sporta
veidos.

Saturiskas un fiziskas vides pilnveidoSana.

Aktivizét  pedagogu  metodisko  darbibu  kvalifikacijas
paaugstinasanai, veidot Murjanu sporta gimnazija Metodisko
centru.

MSG sava darba ievéro Latvijas Republika speka esoSos
normativos aktus, Izglitibas likumu, Vispargjas izglitibas likumu,
Noteikumus par valsts vispargjas videjas izglitibas standartu un
vispargjas vidgjas izglitibas programmu paraugiem, Noteikumus
par valsts pamatizglitibas standartu un pamatizglitibas programmu
paraugiem, ANO Konvenciju par bérnu tiesibam, Bérnu tiesibu
aizsardzibas likumu, Murjanu sporta gimnazijas Nolikumu.

MSG tiek finanséta no valsts budzeta tada apjoma, kas garanté
audzeknu macibu - treninu procesa nodros§inajumu, &dinasanu un
dzivoSanu internata un citus izdevumus, saskana ar 2020. gada
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finanséSanas planu. MSG ir arpusbudZeta lidzeklu konts
(Sponsoru un ziedotaju finansialie lidzekli). Ta ir iesp&jamo
atbalstitaju finansiala palidziba un vecaku Ilidzfinans€jums
noteiktiem mérkiem - sacensibu izdevumiem, sporta inventara
iegadei, treninnometnu darba organizé$anai, audzeknu papildu
€dinasanai gatavojoties sacensibam, medikamentu iegadei u.c.
vajadzibam.

Izglitibas iestades
darbinieki

Pedagogiskais personals (uz 31.12.2021.)
Pedagogisko darbinieku skaits - 82

Pedagogisko darbinieku sadalijums p&c izglitibas limeniem:

Augstaka pedagogiska izglitiba- 62

Augstaka izglitiba - 14

t.sk. magistri - 35, doktora grads - 3

Iegiist augstako izglitibu - 4 darbinieki

Vidgja izglitiba - 2 pedagogiskajiem darbiniekiem
Tehniskie darbinieki - 65

Macibu process No 2020./2021. macibu gada macibu procesa tiek istenotas tris
macibu iestade vispargjas izglitibas programmas (programmas ir licencétas un
pagarinats akreditacijas termins 1idz 2022.gada maijam.:
1. Pamatizglitibas 2. posma (7.-9.klase) programma (licence
V-9620);
2. Vispargjas videjas izglitibas visparizglitojosa virziena
programma (licence V-9621);
3. Vispargjas vidgjas izglitibas programma (licence V_4075),
kods 31016011, padzilinato kursu piecos virzienos:
1.virziens: Svesvalodall (C1Anglu val.), Latviesu valoda un
literatara I1, Biologijall (MSG).
2.virziens: Svesvalodall (C1Anglu val.), Vésture II, Biologija II
(MSG).
3.virziens: Svesvalodall (C1Anglu val.), LatvieSu valoda un
literattira 11, Matematikall (Jirmala).

4.virziens: Svesvalodall (C1Anglu val.), LatvieSu valoda un
literattira 11, VEésture II(Jirmala).

S.virziens: Svesvalodall (C1Anglu val.), LatvieSu valoda un
literattira 11, Biologija II (Jirmala).

MSG Izglitojamo skaits: 398

1.Apgust vispargjas izglitibas programmas un profesionalas
ievirzes sporta izglitibas programmas 193 izglitojamie:

1.1. MSG (Murjani) 144

1.2. TSV ,Jirmala”(Majori) 49

2.Apgiust profesionalas ievirzes sporta izglitibas programmas:
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2.1. TSV ,SASS” 110
2.2. TSV ,, BJKSS” 95

1. GALVENIE NOTIKUMI, KAS IETEKMEJUSI IESTADES DARBIBU PARSKATA

GADA

1.1.Macibu treninu darbs Macibu treninu darbs 2021.gada tika organizéts gan

atbilstoSos, gan 1su periodu attalinatos treninu apstaklos. Salidzinot ar ieprieksgjo
periodu, un nemot véra attalinata darba specifiku, veikti ievérojami gimnazijas
materiali tehniska un fiziskas vides attistibas pasakumi un MTL iegades. Ari
atbalsts, kas sanemts no sporta federacijam, pasvaldibam, vecaku ziedojumiem un
piesaistitajiem sponsoriem, deva iesp&ju uzlabot sporta darbu izglitibas iestade.
Sads atbalsts nav prognozéjams un regulars, tau 2021.gada tika sanemti papildus
finan8u lidzekli no valsts budzeta, kas kopa ar macibu procesa ietaupitajiem finansSu
lidzekliem (COVID-19 apstaklos) nodroSinaja MSG un struktiirvienibu fiziskas
vides, sporta baZzu un inventara materialas bazes ievérojamu uzlaboSanu (MSG
stadiona seguma atjaunoSana un modernizéti sektori, sporta inventars u.c. objekti).
Sporta darbam iestades iekSiené ir noteikts atseviSks budzets, kas kopuma
2021.gada deva iesp&ju realizeét MSG sporta izglitibas programmu prasibas. Perioda
laika ievérojami uzlabota MSG infrastruktiira, tas uzturé$anai un avariju noversanai
ievérojami lidzekli nebija nepiecieSami.

1.2.Sporta darba kvalitativie raditaji:

Murjanu sporta gimnazijas audzekni - Latvijas nacionalo izlasu dalibnieki 2021.gada

(ieskaitot 2021.gada absolventus):

Nr. Sporta veida Kopégjais LR LR LR KOPA
p. nodala audz€knu | jaunatnes | junioru Nacionalas izlas€s
K. skaits nodala | izlase izlase | izlases kand.

2021./2022.
1.semestr1
1. | Volejbols (m) 21 10 2 (*1) 12 (*1)
2. | Vieglatlétika 34 12 11 (*3) 11 (*4) 34 (*7)
3. | Kamaninu sports 22 7 11 (*1) 6 (*4 dal.) 24 (*5)
4. | Ritenbrauksana 19 5 6 *2 13 (*2)
5. | Volejbols (z) 24 7 12 2 21
6. | Handbols 24 5 13 (*4) 5 23 (*4)
7. | Airésana 31 8 *5 19 (*9)
(+SASS) (+78) +6 (*4)

8. | Kanoe/smailoSana 14 2 6 *1 15 (*2)
(+SASS) (+32) (+2) (+2) +2 (*1)
KOPA 189 38 77 (*8) 34 (*17) 149 (*25)
(+SASS) (+110) (+2) (+2) +8 (*5) +12 (*5)

*2020./2021.mac1bu gada absolventi - izlaSu dalibnieki/kandidati (nav ieklauti ailite - Kop&jais
audzeknu skaits nodalas).
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Detalizéta informacija par MSG audzéknu individualajiem rezultatiem un dazada Iimena
sacensibas izcinitajam vietam, pieejama MSG pasvertéjuma zinojuma elektroniskaja vietné —
www.msg.edu.lv

1.3. Macibu process

Macibu iestade, turpmak - MSG, Isteno tris Izglitibas programmas: Pamatizglitibas
2. posma (7.-9. klase) programmu, Vispargjas videjas izglitibas visparizglitojosa virziena
programmu, Vispargjas vid€jas izglitibas programmu ar padzilinatiem kursiem piecos
virzienos: l.virziens- Sve$valodall (C1Anglu val.), LatvieSu valoda un literatura II, Biologijall
(MSG); 2.virziens- Svesvalodall (C1Anglu val.), Vésture II, Biologija IT (MSG).
3.virziens: Svesvalodall (ClAnglu val.), LatvieSu valoda un literatira II, Matematikall
(Jurmala). 4.virziens: Svesvalodall (C1Anglu val.), Latviesu valoda un literatiira 11, V&sture
[I(Jurmala). 5.virziens: Svesvalodall (C1Anglu val.), LatvieSu valoda un literattra I1, Biologija
IT (Jurmala).

MSG izglitojamie macas no 8. — 12. klasei. MSG@ teritorialaja strukttrvieniba ,,Jirmala”
izglitojamie macas no 9. — 12. klasei. Pedagogi: ievero pamatizglitibas un vispargjas videjas
izglitibas standarta prasibas, parzina sava macibu prickSmeta standartu un macibu priekSmetu
obligato saturu maca saskana vispargjas izglitibas programmu paraugiem; secigi ievies, 1steno,
pilnveido macibu priekSmetu programas kompetences balstitu macibu saturu; macibu procesa
noris€ izmanto misdienigas, daudzveidigas macibu metodes un Skola 2030 metodiskos
materialus; veiktas izmainas macibu priekSmetu stundu saraksta, organizgjot bloku stundas, un
1zglitojamo macibu sasniegumu veért€Sanas kartiba; macibu priekSmetu skolotaji pilnveido
prasmes attalinato macibu organizéSana zoom tieSsait€ un maciSanas platformu efektiva
izmantoSana; macibu stundas ir strukturétas un uz izglitojamo centrétas; pedagogi sadarbojas
ar izglitojamo vecakiem; aktivi piedalas profesionalas kvalifikacijas pilnveidé - Skola2030
macibu jomu un priek§metu organiz&tajos vebinaros un konsultacijas, kursos un seminaros t.sk.
tieSsaiste par kompetences balstita macibu satura ievieSanu un padzilinato kursu 1stenoSanu.
Macibu priekSmetu pedagogi sadarbojas macibu priekSmetu metodiskaja komisija, komisijas
darbs tiek planots. Visi macibu priekSmetu skolotaji strada ar e-klases programmatiiru.

Macibu process tika organizets, klatieng, attalinati un kombingéti.

Klatiene un rotacijas kartiba notika individuala un grupu darba organizéSana
izglitojamajiem macibu priek§metu obligata macibu satura apguvei.

Izglitojamie turpinaja sekmigi piedalities Pierigas macibu priekSmetu olimpiades t.sk.
attalinati, viens izglitojamais ieguva atzinibu latvieSu valodas un matematikas olimpiades.
Ikdienas parbaudes darbi macibu priekSmetos notika saskana e-klas€ parbaudes darbu planotaja
izveidoto grafiku. Valsts parbaudijumi 12. klasei tika organizéti klatiene saskana Ministru
kabineta noteikumiem.

Visiem 2020./2021. macibu gada MSG par 9. vai 12. klases beidzgjiem izsniegti
izglitibu apliecinoSie dokumenti: 35 apliecibas par Vispargjas pamatizglitibas un 39 atestati
par Vispargjas videjas izglitibas apguvi. MSG 12. klasu absolventiem ir augsta motivacija un
konkurétsp€ju talakas izglitibas iegiisanai.

Ar izglitibas (macibu, treninu, audzinasanas) organizaciju saistitie iek$€jie normativie
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dokumenti un informacija, aktualitates, daliba sacensibas, VISC olimpiadés un sasniegumi,
sadarbiba ar socialajiem partneriem, sazina socialajos medijos un tieSsaistes socialajos tiklos
atspoguloti MSG majaslapa. https://www.msg.edu.lv, papildus par macibu procesa norisi - E-
klases aktualaja informacija.

Macibu un treninu darbs tika organizgéts 2 posmos: klatieng (2020.gada janvaris - marts,
junijs — oktobris) un attalinati (sakara ar COVID-19 pand&mijas situaciju valstt). Visos macibu
priekSmetu kabinetos: 1) dal&ji veikta zaliiziju nomaina, 2) renoveéts majturibas kabinets un
papildinats nepiecieSamais inventars (ieprieksgjas akreditacijas ieteikums), 3) papildinati ar
jauniem macibu Iidzekliem TV un IT risinajumiem, 4) uzstaditi izglitibas iestades informativie
ekrani gaitenos, 4) izveidota skolotaju istaba (atpiitas - darba telpa), iegadatas mebeles, TV,
5) aprikota ar TV lasttava un izglitojamo atpiitas istaba, 6) uzlabota Wi-Fi sisteéma, 7) uzlabota
MSG ieksgja vide; veikti remonti macibu korpusa un izglitojamo dzivojamaja bloka (kapnu
telpas, ugunsdzg&sibas sist€ma, eku stavvadi, sanitarie mezgli u.c.). Aktuals vel joprojam ir
pedagogu atalgojuma palielinasanas jautajums. Darbs tika organizets ta, lai paaugstinatu MSG
kvalitativos raditajus un 2022. gada pavasari sekmigi notiktu MSG akreditacija.

1.4. Audzinasanas darbs:

Murjanu sporta gimnazijas (turpmak MSG) galvenie audzinaSanas uzdevumi ir —
pirmkart, vispusigi attistitas, radoSas un atbildigas personibas veidoSana un otrkart, pilsoniska
izglitiba un audzinaSana ka caurviju t€ma un skolas kultiiras sastavdala.

MSG internata skolotajas un klasu audzinatajas, sadarbojoties ar audzekniem, vinu
vecakiem, skolas vadibu, atbalsta personalu, skolotajiem un treneriem, sekmé audzinasanas
uzdevumu izpildi. Tiek organiz€tas Vecaku sapulces Zoom platforma, kad vecakiem bija
iespeja uzklausit skolas vadibu par aktualitatém skola, ka ari uzdot jautdjumus par
neskaidribam. Regulara sazina ir ar vecakiem ar e-klases palidzibu vai telefoniski. Klatienes
perioda, ieverojot epidemiologiskas drosibas pasakumus, skolas méroga tiek veidoti tematiski
pasakumi, kuros tiek radosi iesaistiti audzekni. Pateicoties projekta Latvijas Skolas somas
finans€jumam, skoléni tiek izglitoti ar dazadu koncertlekciju, teatra izraZzu un nodarbibu
starpniecibu. Paslaik visas §is aktivitates notiek attalinati.

Saskana ar ,,Klases stundu programmu”, ,Karjeras izglittbas programmu”, MSG
audzinasanas darba vadlinijam, skolas izvirzitajiem uzdevumiem un prioritatém audzinasanas
darba, izglitojamo vecuma ipatnibam klases audzinatajas veido audzinaSanas darba programmu
sekojosas sadalas: klases audzinataja stunda, aktivitates skola un ar klasi, klases izpéte,
sadarbiba ar izglitojamo vecakiem, sadarbiba ar audzekniem, metodiskais darbs. Katra semestra
beigas paveiktais darbs tiek izvertets, izdarot ierakstus klases audzinataja darba programma.

Skola tiek saglabatas tradicijas: Zinibu diena, Skolotaju diena, Latvijas valsts svétku
pasakumi, Ziemassvetki, MSG sporta laureats, izlaidumi, absolventu salidojumi, ka arT katras
klases organizétais pasakums skolas méroga (skatit skolas majas lapas sadalu audzinasanas
darbs un galeriju www.msg.edu.lv). Skolai ir sava simbolika — logo un karogs. Izglitojamo,
pedagogu, skolas darbinieku, absolventu devize ir ,,Miis vieno Murjani”.

Vienlidzibu un taisnigumu skola nodroSina Skolénu iek$&jas kartibas noteikumi, skolas
vadiba veic kontroli, lai tie tiktu ievéroti, ta ieaudzinot sportistos gribu, raksturu un disciplinu.

Katrs ir aicinats ierosinat izmainas skolas izaugsmei.
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2. BUTISKAKAS PARMAINAS IESTADES DARBIBA UN TO IETEKME UZ
FINANSU REZULTATIEM

- Ieviests misdienigs un dross elektroniska pasta pakalpojums, kas uzlabo iestades darba
kvalitati, jo ir &rtaks un parskatamaks lietotajiem;

- Turpinats aktivs darbs iestades atbildigo darbinieku izglitoSana publisko iepirkumu
joma ar mérki veicinat atbildigu attieksmi pret publisko lidzeklu sapratigu un efektivu
izmantoSanu. Lai ar1 finansialais ieguldijums nav uzskatams par ievérojamu, ieguvumi
ir actimreadzami darbinieku darba kvalitates nodro$inasana;

- Uzlabota dazadu nomas ligumu noslégSanas kartiba, kontrole un izpilde, kas
nepieciesama iestades riciba eso$as publiskaspersonas mantas iznomasanas procesa
nodro$inasanai. Tas lauj kontrolét pasu ieneémumu gtiSanas procesa kvalitati;

- 2021.gada junija speka stajas gazes piegades ligums, kas noslégts uz 24 méneSiem.
Ievérojot vispargjo cenu kapumu energétikas tirgh, $aja Iiguma fikséta cena lava
ievérojami ietaupit lidzeklus par siltumenergiju 2021./2022.gada un tai sekojosaja
apkures sezona;

- 2021.gada novembr izsludinats partikas produktu iepirkums nakamajiem 3 gadiem,
kura rezultati sagaidam 2022.gada sakuma. Ievérojot vispargjo cenu kapumu partikas
un citas nozar€s, sagaidams bitisks izmaksu pieaugums, kas attiecigi bus ievérojams
izmaksu pieaugums arT nakamaja parskata perioda.

3. PAREDZAMIE NOTIKUMI, KAS VARETU BUTISKI IETEKMET
IESTADES DARBIBU NAKOTNE

2022.gada turpinasies darbs pie izglitibas iestades kvalitativo raditaju paaugstinaSanas
gatavojoties akreditacijai, kas paredzeta 2022.gada pavasari - vasara. Ir paredzeta papildus
finansgjuma sanemsana no IZM 2022.gada, tas dotu iesp&ju veikt atsevisku MSG fiziskas vides
uzlaboSanas darbus, telpu un sistému remontdarbus un citu planoto remontdarbu detalizétu
projektu izstradi, bez tam ir javeic macibu korpusa gaitenu remonts, dzivojama bloka
elektroinstelacijas darbus, ritenbrauc€ju bloka €kas iekSdarbus, 4 pludmales volejbola laukumu
iekartoSanu un renovaciju, ka ari virkni remontdarbu TSV Jurmala.

Gimnazijai arm turpmak nepiecieSams stabils savlaicigi paredzets finans€jums
novecojusas infrastruktiras uzturéSanai, nomainai un telpu remontiem, jauna sporta inventara
iegadei, ka arT treninnometnu organizesanai.

MSG macibu korpusam un viesnicai, ka art dalai sporta nodarbibu telpu steidzami
nepiecieSami remontdarbi un uzlabojumi.

MSG planots ieviest elektronisku dokumentu aprites sistému, kas laus uzlabot ieksgjo
dokumentu aprites kvalitati, atrumu, ka ari parskatamu uzdevumu izpildi un kontroli.
Vienlaikus tas laus samazinat izdevumus, kas Sobrid nepiecieSami fiziskai dokumentu apritei
starp iestades centralo administraciju un tas struktiirvienibam.

2021.gada vasara noslégtais gazes piegades ligums lauj ne tikai prognozéet
siltumenergijai nepiecieSamo finansu idzeklu apjomu, bet ari ievérojami ekonomét finansu
lidzeklus ka 2021./2022. ta, pamatojoties uz prognozeém, ari 2022./2023/gada apkures sezona.

2022.gada februari tiks noslégti jauni partikas piegades ligumi uz 36 méneSiem.
everojot straujo cenu kapumu Partikas piegades joma, prognozejamais cenu kapums ir par 62%.
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2022.gada marta tiks noslégts jauns elektroenergijas piegades ligums nakamajiem 12
méneSiem. Tiek prognozets ieverojsms cenu kapums.

4, INFORMACIJA PAR BUTISKIEM RISKIEM UN NESKAIDRIEM
APSTAKLIEM, AR KURIEM IESTADE SASKARAS

Pedgjos gados Laika posma no  MSG pieskirtais Valsts budZeta bazes finans€jums ir
nemainigs (iznemot atalgojuma sadala), bet, pédéjo 2 gadu laika, IZM uz pamatotu
pieprasijumu tiek pieskirts papildus finans§jums gimnazijas attistibai steidzamu darbu
veikSanai. lestades darbibu biitiski (negativi) ietekme fakts, ka nav pieejami lidzekli ilgtermina
attistibai. Savlaiciga, $adi planotu Iidzeklu pieejamiba, lautu veikt kvalitativus iestades
sakartoSanas darbus, kas butu ilgtermina ieguldijums nakotng.

Ir noteikts, ka jaturpina darbs pie MSG teritorialo struktiirvienibu ,,Jirmala’’ un ,,SASS”
darbibas izvertéSanas, Iidz ar to, palielinasies valsts pieskirta finans€juma efektivitate un
kop€jo resursu izmantoSanas lietderiba. Tapec 2022.gada tiek planota abu airéSanas skolu
apvienos$anas process, skaidri nosakot jaunas struktiirvienibas attistibas tendences.

Bitisks ir ari pedagogisko kadru un MSG kultivéjamo sporta veidu nodalu darba
izvertejums. Raugoties no iestades perspektivas, ir skaidrs, ka jaunu pedagogu un treneru
piesaistiSana svarigi ir veikt darba algu noteikSanas kriterijus. MSG treneru atalgojums, (esosa
finans€juma ietvaros) péc MSG nodalu rezultativo raditaju izveérteSanas tiks diferencets
pamatojoties uz pédéjo 5 gadu sporta veidu nodalu audzeknu sasniegtajiem rezultatiem.

5. PETNIECIBAS DARBS

MSG 10. klasu izglitojamie kopa ar 10 macibu priekSmetu skolotajiem izstradaja,
vienojas, rezultata tika apstiprinatas 27 ZPD témas, tris 12.klases izglitojamie bija gatavi
turpinat iepriek$€ja macibu gada t€mas, to ZPD saturs atbilstosi MSG mérkim, paredz&ja pétit
sporta veidu, veseligu uzturu, emocionalas reguléSanas prasmes, visparizglitojoSo macibu
priekSmetu aktualitates un zinatnes lomu ikdiena. ZPD darbi l1dz noslégumam netika Tstenoti,
jo klatiene izglitojamie macijas tikai 7. ned€las. Pavasar - attalinato macibu laika, ara telpas
un rotacijas kartiba ZPD darbi tika veiksmigi aizstati ar diviem starpdisciplinariem projektiem:
“Maksla sporta dinamika” - izveidots 31 vides makslas objekts (30 kr&sli un viens sols, atrodas
vizualas makslas kabineta un skolas gaitent) un ”FotoorientéSanas vide, objektos un zinasanas”.

Sporta joma tiek attistita starta atruma un spéka izmériSanas metodika, kura butiski
uzlabo sportisko rezultatus. Treninu procesa tiek ieviestas IT programmatiiras ritenbrauksana,
vieglatletika un kamaninu sporta. Sadarbiba LSPA tiek realizéti studentu praksu
nodro§inasanas un pétnieciskie projekti.

6. FINANSU INSTRUMENTI UN FINANSU RISKA VADIBAS MERKI UN
POLITIKA

MSG galvenie finanSu riski saistiti ar valsts finansialo un pecCOVIDI19 situacijas
parvaréSanas stavokli, kas jau 2022.gada noteiks pat 11dz 40% cenu picaugumu uz galvenajam
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izglitibas iestades uzturéSanas izdevumiem (€dinasana, elektroenergija, apkures izdevumi), ka
ar1 iesp€ja sanemt papildus budzeta lidzeklus MSG macibu un trenina procesa nodroSinasanai,
ka arT infrastruktiiras atjaunoSanai, uzturéSanai un attistibai.

7.CITI PUBLISKI PIEEJAMIE DOKUMENTI PAR IESTADES DARBIBU
PARSKATA GADA

MSG majaslapa ir publicéts ikgad€jais MSG Pasnovertgjuma zinojums par
2020./2021.m.g.

Direktors Sergejs Cevers
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