MSG TSV BJKSS pasnovértéjuma zinojums

Sigulda, 2022.gada 31.oktobris

Publiskojama dala



1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1. Izglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2021./2022. macibu gada

Izglitibas programmas Izglitibas Istenosanas Licence Izglitojamo skaits, | Izglitojamo skaits,
nosaukums vietas adrese - uzsakot noslédzot sekmigu
programmas Nr. Licencésanas .
_ ‘ programmas | programmas apguvi
(ja atskiras no . . . .
kods o datums apguvi (prof. izgl.)| (prof.izgl.) vai
juridiskas L _
d vai uzsakot noslédzot
aareses
) 2021./2022. mac.g.| 2021./2022.mac.g.
(01.09.2021.) (31.05.2022.)
Kamaninu sports 20813001 |Sigulda, Sveices| P-10407 24.10.2014 79 108
iela 13
Kamaninu sports 30813001 |Sigulda, Sveices| P-10408 24.10.2014 3 3
iela 13

1.2. Izglitibas iestades iegiita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades mainai un
macibu partraukSanai izglitibas programma (2-3 secinajumi par izglitojamiem, kuri uzsakusi
vai partraukusi macibas izglitibas iestadg):

1.2.1.

partraucis macibas dzivesvietas mainas dgl.

dzivesvietas maina — 2021./2022.m.g. neviens BJKSS izglitojamais nav

1.2.2. ve€lme mainit izglitibas iestadi — $§adu iemeslu nav uzradijis neviens
izglitojamais.
1.2.3. cits iemesls — 9 izglitojamie atskaititi no BJKSS par nodarbibu kav&jumu vai

nesp€ju izpildit kontrolnormativus.

1.3. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodro$inajums
NPK Informacija Skaits Komentari (nodroSinajums
un ar to saistitie
izaicinajumi, pedagogu
mainiba u.c.)
1. llgstosas vakances izglitibas iestadé | 0.3 Argju apstaklu dél, bija
(vairak ka 1 ménesi) 2021./2022. mac.g. juridiskas neskaidribas par 1
(Iidz 31.05.2022.) trenera nodarbinasanu, lidz
ar to, izveidojas nepilnas
slodzes vakance, kas ilga
vairak neka 1 ménesi.
2. Izglitibas iestadé pieejamais atbalsta | 0 TSV BJKSS nav atbalsta
personals izglitibas iestade, noslédzot personals, bet
2021./2022. mac.g. (Iidz 31.05.2022.) nepiecieSamibas gadijuma
pieejams MSG atbalsta
personals.




2. lzglitibas iestades darbibas pamatmeérki un prioritates

2.1. Izglitibas iestades misija — Latvijas Bérnu un jaunatnes kamaninu sporta skola ir
vieniga §ada profila macibu iestade Latvijas Republika, kas jau no 1995. gada veic
jauno talantu atlasi un talaku sagatavoSanu viena no Latvija prioritarajiem ziemas
sporta veidiem — kamaninu sporta.

2.2.Skolas darbibas mérkis ir veidot izglitibas vidi, organizet un istenot izglitibas
procesu, kas nodroSina profesionalas ievirzes sporta izglitibas mérki: veselas, fiziski,
garigi un emocionali attistitas personibas veidosanu, kura motivéta aktivam, kustigam
dzivesveidam un apzinas sporta pozitivo ietekmi individa personibas veidoSanas
procesa.

2.3.Skolas darbibas pamatvirziens ir izglitojosa, audzinosa un metodiska darbiba.

2.4.Skolas uzdevumi:

* Gatavot rezerves MSG Kamaninu sporta nodalai un Latvijas junioru izlasei, kopuma

veidojot valsts kamaninu sporta attistibas piramidas pamatu;

* Nodrosinat iespgjas b&rnu un jauniesu fiziskajai un intelektualajai attistibai,

veselibas uzlaboSanai un nostiprinasanai, demokratijas un vadibas iemanu veidoSanai,

intereSu, sp&ju un talantu izkopsanai, pasizglitibai, profesijas izvélei, lietderigai briva

laika un atpiitas organizeSanai;

* Nodrosinat sporta veidu attistibu un programmu realiz€Sanu (macibu treninu

process, metodiskais darbs, sporta specialistu talakizglitiba);

* Radit prieksnoteikumus talantigo jaunieSu augstakas sporta meistaribas

pilnveidoSanas iesp&jam attiecigajas programmas un motivet profesionalas izglitibas

iegiiSanai sporta;

» Padzilinat audzeéknu zinasanas sporta teorija, pilnveidot audzeknu prasmes un

iemanas;

* [zveleties macibu un audzinasanas darba metodes un formas, kas nodrosina

1zglitojamo personibas vispusigu, harmonisku attistibu;

* Organizet un uzturét sadarbibu ar valstiskajam un nevalstiskajam organizacijam;

* Popularizet kamaninu sportu, ka vienu no aktiva un atraktiva dzivesveida formam;

* Racionali izmantot finansu, materialos, personala un informacijas resursus;

* Sava darba ieveérot demokratijas, humanisma, zinatniskuma, individualas pieejas,

diferenciacijas un sistematiskuma principus macibu un audzinasanas procesa.
2.5.2021./2022. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati- jaturpina izveidotais

péctecibas modelis: BJKSS-MSG-Nacionala kamaninu sporta izlase.

Prioritate Sasniedzamie rezultati Norade par uzdevumu
kvantitativi un kvalitativi izpildi
(Sasniegts/dal&ji

sasniegts/ Nav
sasniegts) un

komentars
Nr.1 a) Sagatavot izglitojamos MSG Iestajparbaudijumu
Atlastt spgjigakos, kamaninu sporta nodalai konkursa piedalijas 17
talantigakos bérnus BJKSS izglitojamie,

un augstvertigi un konkursa kartiba




sagatavot vinus, lai
varétu turpinat
izglitibu MSG un
pretend@t uz vietu
Latvijas Kamaninu
sporta izlasg.

uznemtil3 BJKSS
izglitojamie kas ir
teicams sasniegums.

b) Nodrosinat visu vecuma grupu
péctecibu un pilnu komplektaciju.

2021.gada 1.
septembri BJKSS
uzsaka ar 10 grupam
un 92 audzekniem, 5
treneriem-
I.Amantova,
A.Orlova, A.Rajecka,
R.K.Roritis,
V.Zozula., Sezonu
BJKSS noslédz ar 11
nokomplekteétam
grupam, 111
audzekniem un 6
treneriem: Kaspars
Konrads (uz laiku),
Vera Zozula, Anna
Orlova, Riks Kristens
Rozitis, Anita Rajecka
un Justine
Maskale.Covid 19
ierobezojumi, $aja
sezona BJKSS darbu
ietekméja smagak
neka iepriek$eja gada-
daudzi bérni slimoja
vai periodiski atradas
karantina, 11dz ar to
treninus apmeklgja
neregulari. Ari treneri
slimoja, ilgstosa
darbanespgja
V.Zozulai. Braucieni
trase tika veikti
ieveérojami mazak
neka ieprieks$gja
sezona- tikai 2374
(4346- 2020./2021.)
Pozitivi- 1)
ievérojami
palielinajas vecaku un




bérnu interese par
iesp&jam treneties
kamaninu sporta, jauni
perspektivi audzekni
2) Iespé&ja beidzot
startet sacensibas
Kopuma mérkis
sasniegts, ko apliecina
ar1 IKVD akreditacijas
komisijas zinojums-
profesionalas ievirzes
programma
Kamaninu sports”
TSV strukttrvieniba
BJKSS tiek veikts loti
labi.

Nr.2

Sadarbiba ar LKSF,
turpinat darbu pie
kamaninu sporta
treneru un tiesnesu
sagatavoSanas un
talakizglitbas.

a) 2021./2022. gada no 3
piesaistitajiem jaunajiem
treneriem, 2 loti veiksmigi turpina
darbu, un vinu izglitojamie jau ir
uzradijusi labus sasniegumus.

Jaunie treneri darbu
pamet, jo slodze,
atbildiba un
personiskais
ieguldijums nav
proporcionals
atalgojumam.

b) treneri turpina talakizglitibu

Turpinas veiksmiga

dazados pilnveides kursos, ka ar1 | sadarbiba ar LKSF par

1 treneris ir uzsacis studijas LSPA | jauno treneru piesaisti

bakalaura programma. un papildus
motivaciju.

2.6.Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos
rezultatus 2022./2023. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate

Sasniedzamie rezultati
kvantitativi un kvalitativi

Norade par uzdevumu
izpildi
(Sasniegts/dal&ji
sasniegts/ Nav
sasniegts) un
komentars

Nr.1

Jaunu lokalo
treningrupu izveide
Riga, Sigulda un to
apkartnés

a) Atjaunot interesi par
kamaninu sportu Riga un
Sigulda, kur vesturiski ir
bijusi spécigi kamaninu
sporta trenincentri

Piesaistot jaunu treneri
Sigulda- ievérojami
palielinajies
izglitojamo skaits un
to uzraditie
sasniegumi. Attieciba
uz Siguldu- uzdevums
izpildits.




b) izveidotas 3 jaunas
treningrupas- 1 Riga, 2 Sigulda.

Neprognozg&jamiba un
ierobezojumi visas
sezonas garuma,
saistiba ar Covidl19,
nelava maksimali
attistit grupu Riga,
izpildits dal&ji.

Nr.2

Moderns,
konkurg&tsp&jigs
kamaninu sporta
inventars - Katram
BJKSS izglitojamam
ir piemerota (svars,

a) Katru sezonu, iegadaties
vismaz 3 jaunas kamanas,
talantigakajiem izglitojamiem,
nodroSinat individuali izgatavotas
kamanas. Sadarbiba ar LKSF un
RTU, veikt zinatniskos
eksperimentus arT ar jauniesu

Kamaninu sports ir
tehniskais sporta
veids, kur loti liela
nozime ir inventara
kvalitatei un droSibai.
Lai piedalitos
starptautiska Itmena

kamanu sakomplekt€Sana no
esoso kamanu detalam, no veco,
nolietoto kamanu bazes, veidot
rezerves dalu uzkrajumu
nakamajai sezonai

augums), kamanam. sacensibas visam
sacensibam inventaram ir jaatbilst
piemérota sporta augstakajam prasibam.
kamana un BudzZeta ietvaros, ari
individualais ar LKSF atbalstu,
drosibas ekp&jums mérkis sasniegts
dalgji.
b) Universalu, mazo iesacgju Budzeta un

cilvékresursu ietvaros,
uzdevums izpildits.

3. Informacija par institiicijam, ar kuram noslégti sadarbibas Iigumi

3.1 Izglitibas programmas ““ Kamaninu sports” 1stenoSanai noslégti sadarbibas Iigumi ar Rigas
domi, Ropazu un Siguldas novadu pasvaldibam.

4. Citi sasniegumi

4.1. Sezonu BJKSS noslédza ar dalibu LKSF rikotajas sacensibas- Prezidenta Kauss starta
ravienos, Latvijas Kauss un Latvijas Jaunatnes Meistarsacikstes. Neskatoties uz, briziem ne
parak pilnvertigo trenindarbu, BJKSS audzekni sp€ja uzradit labus un konkurétsp€jigus
rezultatus savas vecuma grupas. Rezultati pieejami: https://kamanas.lv/lv/results



https://kamanas.lv/lv/results

